
Przedłużenie statusu zakładu pracy chronionej dla Impel S.A.        
 
Raport bieżący 67/2004 z dnia 19.11.2004 roku 
 
 
Zarząd Impel S.A. informuje, iż w dniu dzisiejszym wpłynęła do spółki Decyzja Wojewody 
Dolnośląskiego z dnia 15 listopada 2004 roku, na podstawie której Impel S.A. od dnia 25 listopada br. 
uzyskała bezterminowo status zakładu pracy chronionej. Zgodnie z poprzednią decyzją status zakładu 
pracy chronionej został przyznany Impel S.A. na okres od dnia 25 listopada 2001 roku do 24 listopada 
2004 roku. 
 
Decyzja przyznania ww. statusu podjęta została na wniosek Impel S.A. z dnia 22 października 2004 roku.  
 
Posiadanie statusu zakładu pracy chronionej uprawnia Impel S.A. do korzystania z wszystkich uprawnień 
przewidzianych w "Ustawie o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych" z dnia 27 sierpnia 1997 roku.  
  
Podstawa prawna: 
PPO Art.81 ust.1 pkt.2 


