
Stanowisko Komisji Papierów Wartościowych i Giełd  w sprawie prospektu emisyjnego 
oraz odwołania prognoz Impel S.A. na rok 2004                                                                                                   
 
Raport bieżący 62/2004 z dnia 21.10.2004 roku 
 
 
W nawiązaniu do informacji przedstawionych  w raporcie bieżącym nr 49/2004 z dnia 22 lipca 
2004 roku Zarząd Impel SA podaje do publicznej wiadomości otrzymaną opinię i stanowisko 
Komisji Papierów Wartościowych i Giełd w tej sprawie. 
  
Urząd Komisji Papierów Wartościowych i Giełd - na podstawie przeprowadzonej analizy 
prospektu, wyjaśnień spółki oraz zebranej dokumentacji i opinii - stwierdził, iż Zarząd Impel 
S.A. przedstawił w prospekcie emisyjnym informacje dotyczące zmian w przepisach prawa w 
zakresie przyznawania pomocy zakładom pracy chronionej zgodnie ze swoja najlepszą wiedzą. 
Dodatkowo spółka, wskazując w prospekcie emisyjnym czynniki ryzyka związane z utratą 
statusu zakładu pracy chronionej oraz ewentualną zmianą przepisów w tym zakresie, 
poinformowała inwestorów o aktualnym stanie pierwotnym i ryzyku inwestycyjnym 
wynikającym z ewentualnych zmian regulacji prawnych w otoczeniu spółki. 
 
Ponadto, zdaniem urzędu Komisji odwołanie przez spółkę prognoz wyników finansowych (raport 
bieżący nr 45/2004 z dnia 9 lipca 2004 roku) zostało przeprowadzone zgodnie z przepisami 
prawa. Działanie takie Komisja uznała za uzasadnione w sytuacji, gdy spółka uzna, że nie jest w 
stanie w sposób rzetelny monitorować ich wykonania lub gdyby dalsze ich utrzymanie mogłoby 
spowodować dezinformacje inwestorów co do sytuacji finansowej spółki w przyszłości.  
 
Opinia KPWiG potwierdza wcześniejsze zapewnienia Zarządu Impel SA podkreślające, że 
prospekt emisyjny spółki został przygotowany z należytą starannością i w oparciu o 
obowiązujące w tym czasie przepisy prawa. Ponadto, przedstawione w nim czynniki ryzyka 
uwzględniały wszelkie aspekty prawne otoczenia spółki oraz ich wpływ na jej wyniki. 
Jednocześnie prognozy wyników na rok 2004 były sporządzone z uwzględnieniem 
obowiązujących w tym czasie przepisów prawa dotyczących zakładów pracy chronionej. 
 
Podstawa prawna: 
PPO art.81 ust.1 pkt.2 oraz art.97 ust.2 pkt.4 ppkt.a) 


