
Rejestracja zmiany wysokości kapitału zakładowego spółki zależnej                        
 
Raport bieżący 55/2004 z dnia 20.09.2004 roku 
 
Zarząd Impel S.A. w dniu dzisiejszym powziął informację, iż w dniu 10 września 2004 roku 
postanowieniem Sądu Rejonowego dla Wrocławia-Fabrycznej, VI Wydział Gospodarczy 
Krajowego Rejestru Sądowego wpisana została zmiana wysokości kapitału zakładowego 
spółki  
Impel HR Management Sp. z o.o. 
 
Wysokość kapitału zakładowego spółki, po podwyższeniu o kwotę 500.000 PLN, wynosi 
1.100.000 PLN i dzieli się na 2.200 udziałów. 
 
Struktura kapitału Impel HR Management Sp. z o.o. po rejestracji zmian przedstawia się 
następująco: 
- Impel S.A.: 2.100 udziałów o łącznej wartości 1.050.000 PLN, co daje 95,45% ogólnej 
liczby głosów na WZ spółki, 
- Grzegorz Dzik: 57 udziałów o łącznej wartości 28.500 PLN, co daje 2,59% ogólnej liczby 
głosów na WZ spółki, 
- Józef Biegaj: 43 udziały o łącznej wartości 21.500 PLN, co daje 1,96% ogólnej liczby 
głosów na WZ spółki. 
 
Impel HR Management Sp. z o.o. specjalizuje się w tzw. outsourcingu personalnym. 
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