Wydzielenie ustug porzadkowo-czystosciowych z IMPEL S.A. do spétki zaleznej IMPEL
Cleaning Sp. z 0.0. oraz zwigzane z tym podwyzszenie kapitatu zaktadowego IMPEL
Cleaning Sp. z o.0.

Raport biezacy nr 45/2005 z dnia 23 grudnia 2005 roku

W zwigzku z wydzieleniem ustug porzadkowo-czystosciowych do spotki zaleznej Impel
Cleaning Sp. z 0.0. oraz w nawigzaniu do raportu biezgcego nr 33/2005 z dnia 23 wrzesnia br.
i uchwaty NWZ Spétki z dnia 17 pazdziernika br. w sprawie wyrazenia zgody na wydzielenie
ustug porzadkowo-czystosciowych z Impel S.A., Zarzad Spotki informuje, iz w dniu 22 grudnia
2005 roku podjat uchwate w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Impel Cleaning Sp.
z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu z kwoty 1.100.000 ztotych do kwoty 71.700.000 ztotych, tj.
o kwote 70.600.000 zitotych, poprzez objecie 141.200 udziatébw o wartosci nominalnej 500
ztotych kazdy.

Udzialy w podwyzszonym kapitale pokryte zostang wkladem niepienieznym w postaci
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Impel S.A. zwigzanej ze swiadczeniem ustug
porzadkowo-czystosciowych. Przedmiotem wkfadu niepienieznego beda pozostajgce obecnie
w posiadaniu Spotki materialne i niematerialne skfadniki, ktore stuzg bezposrednio realizacji
przedmiotowych ustug. W ramach aportu przeniesione zostang takze prawa do wykonywania
ustug porzadkowo-czystosciowych. Wszyscy pracownicy liniowi i administracyjni zwigzani z
realizacjg ww. ustug przejda do spotki Impel Cleaning Sp. z 0.0. na podstawie art.23’ kodeksu
pracy.

Whiesienie wktadu niepienieznego i przeniesienie jego wtasnosci na spétke Impel Cleaning
Sp. z 0.0. nastapi z dniem 1 stycznia 2006 roku.

Decyzja Zarzadu Impel S.A. jest konsekwencjg zapoczatkowanego juz w 2001 roku procesu

reorganizacji Grupy Impel, ktérego pierwszym efektem byto wydzielenie ustug ochrony ze

spétki Impel S.A. i powotanie do zycia Impel Security Polska Sp. z 0.0. oraz rozpoczetego w |

potowie 2004 roku procesu wyodrebnienia funkcji wspolnych obstugujacych spotki Grupy

Kapitatowej Impel.

Zmiany organizacyjne w strukturze Grupy Kapitatowej Impel majg na celu osiggniecie
przejrzystej roli i odpowiedzialnosci spétek produktowych Grupy, zwiekszenie czytelnosci
oraz poréwnywalnosci ich wynikéw, utatwienie podejmowania decyzji oraz przyspieszenie
integracji spotek branzowych z nabywanymi podmiotami, w przypadku dziatan
akwizycyjnych. Rozdzielenie obszaru zarzadczego od operacyjnego umozliwi takze kadrze
zarzadzajacej Impel Cleaning Sp. z 0.0. petng koncentracje na rozwoju ustug porzadkowo-
czystosciowych, w wyniku catkowitego odcigzenia od zarzgdzania korporacyjnego.

Celem ostatniego etapu reorganizacji jest stworzenie uktadu jednostek organizacyjnych
Grupy Kapitatowej Impel w podziale na Zarzgd Korporacyjny, jednostki biznesowe
prowadzace dziatalno$¢ operacyjng oraz jednostki ustugowe, wykonujace zadania na rzecz
jednostek biznesowych.

Podstawa prawna: Ustawa o ofercie publicznej Art.56 ust.1 pkt.1



