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Raport bieżący nr 6/2006 z dnia 16 stycznia 2006 roku 
 
Zarząd Impel S.A. informuje, iż na posiedzeniu, które zakończyło się w dniu  
16 stycznia br. odniósł się do rozpoczętej z inicjatywy Pełnomocnika Rządu Do 
Spraw Osób Niepełnosprawnych ogólnopolskiej społecznej debaty nad koncepcją 
docelowego systemu wspierania osób niepełnosprawnych.  
 
Nadrzędnym kierunkiem debaty jest przyszła aktywizacja zawodowa i zwiększenie 
poziomu zatrudnienia osób niepełnosprawnych. Kierunek zmian obejmuje także 
wprowadzenie nowych regulacji z zakresu tzw. wyłączeń grupowych określających 
warunki stosowania pomocy niepodlegającej notyfikacji, o której mowa w art. 88 
Traktatu Ustanawiającego Wspólnotę Europejską, jak też uproszczenie 
obowiązujących przepisów dotyczących zasad udzielania pomocy pracodawcom 
zatrudniającym osoby niepełnosprawne.  
 
Zgodnie z informacjami uzyskanymi na spotkaniu z Pełnomocnikiem Rządu Do 
Spraw Osób Niepełnosprawnych przyjęty został już rządowy harmonogram prac 
dotyczących nowej „Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych”. Zgodnie z tym harmonogramem jej uchwalenie może 
nastąpić pod koniec bieżącego roku zaś planowane wejście w życie nastąpi z 
początkiem roku 2008, czyli przy zachowaniu rocznego vacatio legis. Intencją 
Pełnomocnika Rządu Do Spraw Osób Niepełnosprawnych jest bowiem zachowanie 
okresów przejściowych umożliwiających zaimplementowanie zmian oraz nowych 
rozwiązań w przedsiębiorstwach zatrudniających osoby niepełnosprawne.  
 
Przed wejściem w życie z początkiem roku 2008 nowej Ustawy, Pełnomocnik Rządu 
Do Spraw Osób Niepełnosprawnych nie wyklucza także ewentualnych zmian w 
obowiązującej aktualnie „Ustawie o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych”. Zmiany te dotyczyłyby wadliwych i 
niespójnych zapisów. Możliwe są także ewentualne zmiany w zakresie części 
finansowej Ustawy, które zdaniem Pełnomocnika Rządu do Spraw Osób 
Niepełnosprawnych mogłyby wejść w życie najszybciej z początkiem roku 2007.  
 
W związku z rozpoczętą debatą dotyczącą docelowego kształtu systemu wspierania 
osób niepełnosprawnych oraz możliwymi zmianami w zakresie finansowania 
zatrudniania osób niepełnosprawnych, Zarząd Impel S.A. będzie na bieżąco 
informował o oficjalnych projektach zmian do ustawy i rozporządzenia Rady 
Ministrów z 18 maja 2004r wraz z wpływem ich na wyniki Grupy o ile określenie 
wpływu będzie możliwe.  
 
 
Podstawa prawna: 
Art. 56 ust. 1 pkt 1 Ustawy o ofercie – informacja poufna  


