Spoteczna debata dotyczaca systemu wspierania osob niepetnosprawnych
Raport biezacy nr 6/2006 z dnia 16 stycznia 2006 roku

Zarzad Impel S.A. informuje, iz na posiedzeniu, ktore zakonczyto sie w dniu
16 stycznia br. odnidst sie do rozpoczetej z inicjatywy Petnomocnika Rzadu Do
Spraw Osob Niepetnosprawnych ogolnopolskiej spotecznej debaty nad koncepcjg
docelowego systemu wspierania osdb niepetnosprawnych.

Nadrzednym kierunkiem debaty jest przyszta aktywizacja zawodowa i zwiekszenie
poziomu zatrudnienia o0sOb niepetnosprawnych. Kierunek zmian obejmuje takze
wprowadzenie nowych regulacji z zakresu tzw. wylgczen grupowych okres$lajgcych
warunki stosowania pomocy niepodlegajgcej notyfikacji, o ktérej mowa w art. 88
Traktatu Ustanawiajgcego Wspdlnote Europejska, jak tez uproszczenie
obowigzujacych przepisow dotyczacych zasad udzielania pomocy pracodawcom
zatrudniajgcym osoby niepetnosprawne.

Zgodnie z informacjami uzyskanymi na spotkaniu z Petnomocnikiem Rzadu Do
Spraw Osob Niepetnosprawnych przyjety zostat juz rzadowy harmonogram prac
dotyczacych nowej ,Ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych”. Zgodnie z tym harmonogramem jej uchwalenie moze
nastgpi¢ pod koniec biezacego roku zas planowane wejScie w zycie nastgpi z
poczatkiem roku 2008, czyli przy zachowaniu rocznego vacatio legis. Intencjg
Petnomocnika Rzgdu Do Spraw Oséb Niepetnosprawnych jest bowiem zachowanie
okresow przejsciowych umozliwiajgcych zaimplementowanie zmian oraz nowych
rozwigzan w przedsiebiorstwach zatrudniajgcych osoby niepetnosprawne.

Przed wejSciem w zycie z poczatkiem roku 2008 nowej Ustawy, Petnomocnik Rzadu
Do Spraw Osoéb Niepetnosprawnych nie wyklucza takze ewentualnych zmian w
obowigzujacej aktualnie ,Ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych”. Zmiany te dotyczytyby wadliwych i
niespojnych zapisow. Mozliwe sg takze ewentualne zmiany w zakresie czesci
finansowej Ustawy, ktore zdaniem Peinomocnika Rzadu do Spraw Osoéb
Niepetnosprawnych mogtyby wej$¢ w zycie najszybciej z poczatkiem roku 2007.

W zwigzku z rozpoczetg debatg dotyczacqg docelowego ksztattu systemu wspierania
0os6b niepetnosprawnych oraz mozliwymi zmianami w zakresie finansowania
zatrudniania o0soOb niepetnosprawnych, Zarzad Impel S.A. bedzie na biezaco
informowat o oficjalnych projektach zmian do ustawy i rozporzadzenia Rady
Ministrow z 18 maja 2004r wraz z wptywem ich na wyniki Grupy o ile okreslenie
wptywu bedzie mozliwe.

Podstawa prawna:
Art. 56 ust. 1 pkt 1 Ustawy o ofercie — informacja poufna



